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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Garage TDI

6 2 2 4 1 9 2 3

Industrieweg 8, 9403 AA, Assen

0592795412

info@garagetdi.nl

garagetdi.nl

8 5 4 7 2 3 2 5 0

Kunst en cultuur - Podiumkunsten

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Nederland

7

5 0

Remco van Zandvoort directeur bestuurder
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Voorstellingen, workshops en educatieve activiteiten ontwikkelen uitvoeren op het 
gebied van theater en dans die positief bij dragen aan de ontwikkeling van kinderen en 
jongeren in de ruimste zin van het woord; Kinderen en jongeren enthousiast maken 
voor theater in de ruimste zin van het woord; Met professionals en met jongeren in 
opleiding prikkelende dans- en theatervoorstellingen voor kinderen, jeugd en jongeren 
te maken, die spelen op scholen, culturele podia, festivals en bijzondere locaties. 
Dans, nieuwe media en theaterworkshops, theaterdagen aan te bieden en lesmateriaal 
te ontwikkelen voor op basisscholen, het voortgezet onderwijs en het beroepsonderwijs 
en zet op scholen leerlijnen uit; Een opleiding aan te bieden voor jongeren uit 
Noord-Oost_Nederland (Friesland, Groningen, Drenthe, Overijssel), na toelating van 
audities, om hun theatertalent verder te ontwikkelen en hem of haar voor te bereiden 
op een HBO theateropleiding; Buitenschoolse theater educatie voor kinderen en 
jongeren in Noord-Oost Nederland (Friesland, Groningen, Drenthe, Overijssel) te 
initiëren door middel van cursussen, het bekijken van voorstellingen en het zelf maken 
en spelen van voorstellingen.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar de jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

https://www.garagetdi.nl/wie-we-zijn/missie-visie Open

Bij Garage TDI vindt eerlijke betaling plaats. De CAO Toneel en Dans is leidend voor 
het aangaan van alle arbeidsovereenkomsten en contracten. Het beloningsbeleid van 
Garage TDI valt onder de regels voor de (semi)publieke sector die zijn vastgelegd in de 
Wet normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (WNT). 
De toezichthouders binnen de Raad van Toezicht werken onbezoldigd.

https://www.garagetdi.nl/wie-we-zijn/missie-visie Open
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 4

31-12-2024 31-12-2023 (*) 31-12-2024 31-12-2023 (*)

0 0

70.557 99.381

0 0

70.557 99.381

0 0

186.291 142.085

0 0

41.659 228.571

227.950 370.656

298.507 470.037

0 0

0 0

0 0

100.776 98.036

100.776 98.036

0 0

0 0

18.686 26.447

179.045 345.554

298.507 470.037

De stichting heeft substantiële inkomsten uit educatieve activiteiten aan jeugd onder 21 jaar. Kunsteducatie aan jongeren onder 21 jaar is vrijgesteld van 
omzetbelasting. Gelet op de complexiteit van de huidige regelgeving voor organisaties die te maken hebben met belaste en onbelaste activiteiten in een 
gesubsidieerde omstandigheid is een externe omzetbelastingspecialist gevraagd de positie van de stichting in kaart te brengen aangaande de 
omzetbelasting. Op basis van haar bevindingen is aan de belastingdienst de voorgestane toerekeningsmethodiek voorgelegd en verzocht daarover een 
uitspraak te doen. De belastingdienst heeft hierop een deels afwijzende reactie gegeven. Op basis van aanvullende informatie is de stichting van mening 
dat de bevindingen van de omzetbelastingspecialist gevolgd kunnen worden en heeft daarop voorlopige berekeningen opgesteld. Ultimo 2024 is op basis 
van voorlopige berekeningen een bedrag gereserveerd van € 60.000 onder de kortlopende schulden. De stichting heeft het voornemen binnen afzienbare 
termijn haar berekeningen te finaliseren en af te stemmen met de omzetbelastingspecialist en na afstemming de suppletieaangiften 2020-2024 in te gaan 
dienen. Ingeval de belastingdienst niet instemt met de berekeningen van de stichting zal zij zich, in samenspraak met de omzetbelastingspecialist, 
beraden over te nemen stappen en kan dit leiden tot uitkomsten die kunnen afwijken van het gereserveerde bedrag. De stichting houdt in haar huidige 
begrotingen rekening met de deels niet verrekenbare omzetbelasting.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten

2024 2023 (*)

887.357 896.889

110.000 127.500

0 0

997.357 1.024.389

0 0

816 1.698

0 0

0 0

0 0

816 1.698

466.494 484.961

0 0

0 0

1.464.667 1.511.048

781.933 846.807

0 0

0 0

12.053 56.301

501.700 436.181

36.451 39.854

27.477 24.437

-576 1.103

102.888 121.974

1.461.926 1.526.657

2.741 -15.609
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

De stijging van de baten minus directe lasten is geremd doordat in 2024 een 
gedetailleerdere toerekening van bedrijfskosten aan projecten heeft plaatsgevonden. 
Dit heeft zich met name voorgedaan bij de onder de bedrijfskosten opgenomen 
personeelsgerelateerde kosten en verkoopkosten. 
 
Als gevolg hiervan zijn de overige bedrijfskosten gedaald door een daling van de 
verkoopkosten (daling van € 44.234 ten opzichte van 2023) en de 
personeelsgerelateerde kosten (daling van € 10.199). 
 
De stijging van de personeelskosten zijn een gevolg van hogere salarissen. De 
gemiddelde personeelskosten omgerekend per FTE bedragen in 2024: €77.200 (2023: 
€ 63.200)

Open


